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TISZTELT KEPVISELO-TESTULET!

»A polgarmesteri tisztség ellatasanak egyes kérdéseirdl és az onkormanyzati képviseldk tiszteletdijarol szolo
1994, évi LXIV. torvény (a tovabbiakban: Pttv.) 5. §-a egyértelmiien meghatarozza a foglalkoztatasi
jogviszonyban allo polgarmesterek alapszabadsadganak és potszabadsagnak a mértékét (25+14 munkanap).

A Pttv. 12. §-a a jegyzO, korjegyzd, fojegyzo kotelezettségeként hatdrozza meg, hogy a polgarmester
személyi anyagat kezelje, tovabba azt is, hogy a foglalkoztatasi jogviszonyaval kapcsolatos iigyviteli
feladatokat lassa el.

A Pttv. 13. § (1) bekezdésében foglaltak szerint a koztisztviseldk jogallasarol szolo 1992. évi XXIII. térvény
(a tovabbiakban : Ktv.) utald szabalya révén, a polgarmester szabadsagat illetden megfeleléen alkalmazni
kell a Munka Torvénykonyvérdl szold 1992. évi XXII. torvény (a tovabbiakban: Mt.) 130. §-a4nak (2)
bekezdését, a 132. § (2)-(3) bekezdését, 133. §-at, 134. § (11) bekezdését, 135-139. §-at, és a 140/A. §-at.

A felsorolt rendelkezések részletesen szabalyozzak tobbek kozott, hogy a foglalkoztatasi jogviszony
szlinetelésének id6tartamara mely esetekben jar szabadsag, hany nap potszabadsag illeti meg a 16 éven aluli
gyermeket neveld polgarmestert, hogyan kell szamitani a szabadsag idéaranyos részét; tartalmazzak a
betegszabadsagra, az egyéb munkaidé-kedvezményekre (a lakasépités céljabol kapott munkaido-
kedvezmény kivételével), a szabadsag kiaddsanak eléviilésével kapcsolatos kiilonleges szabalyokat, valamint

a szabadsag nyilvantartasara vonatkozo szabalyokat.
FOszabalyként a szabadsagot abban az évben kell kiadni, amelyre a szabadsag jar.

El6fordulhat azonban, hogy ténybeli okbol (pl. kereséképtelenség, gyermekgondozasi szabadsag,
munkatorlodas miatt) a szabadsadgot a munkaltaté nem tudja kiadni, vagy a munkavallalo nem képes azt

igénybe venni.



Ebben az esetben gondosan kell vizsgalni a szabadsag kiadasara és annak megvaltasara vonatkozo igény
érvényesithetdségének rendjét, ugyanis sem a Pttv. sem a Ktv. alapjan nem kell alkalmazni az Mt. 134.§ (1)
bekezdését, amely szerint a szabadsag kiadasanak id6pontjat — a munkavallalé meghallgatdsat kovetéen — a

munkaltato hatarozza meg.

Ugyanakkor az Mt. 3. § (1) bekezdése szerint a jogok és kotelezettségek teljesitése soran a munkaltato és a
munkavallalo kolcsondsen a johiszemiiség €s a tisztess€ég kovetelményeinek megfelelden, kdoteles eljarni,
ezért a szabadsag kiadasa tekintetében a polgarmesternek és a képviseld-testiiletnek, mint munkaltatonak
egyiitt kell miikodni.

A képviselo-testiilet a polgarmestert nem kiildheti szabadsagra, hanem a szabadsag kiadasarol, illetve
igénybevételérdl (pl. éves szabadsdg terv készitésével, a testiilet iilésezési rendjét figyelembe véve) a
polgarmesternek és a képvisel6-testiiletnek johiszemiien eljarva meg kell allapodni. Ily modon a képviselo-
testiiletnek el kell fogadnia a targyévre vonatkozd szabadsagolasi tervet, amelyt6l csak kivételesen lehet
eltérni a szabadsag kiadasa soran. A képviseld-testiiletnek, mint munkaltatonak az engedélye sziikséges a

szabadsag tervtol eltérd idépontban torténd kiadasahoz.

Az Alkotmanybirosag 994/B/2007. AB hatarozatdban ramutatott, hogy az Mt. hatalya ald tartoz6 vezetd
allast munkavallaloktol alapvetéen eltér6 a polgarmester jogallasa, kozszolgalati jogviszonya. A
polgarmester elndke ugyan a képviseld- testiiletnek, de a polgarmester felett munkaltatoi jogokat gyakorlod
képviselo-testiilet donthet a polgarmester munkaidd beosztasarol, szabadsdganak engedélyezésérdl, ennek

rendjérol.

Nincs lehetdség arra, hogy a polgarmester egyoldalian dontsén szabadsaga igénybevételérdl, annak
engedélyezése a képviseld-testiilet hataskorébe tartozik. A foglalkoztatasi jogviszonyban allo polgarmester
szabadsaganak engedélyezése
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polgarmester elndke ugyan a képviseld- testiiletnek, de a polgarmester felett munkaltatoi jogokat gyakorlod
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Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet az eldterjesztést megtargyalni, és elfogadni sziveskedjen.

HATAROZATI JAVASLAT ............/2011. (IL .....) Képvisel6-testiileti hatirozat

1. Lesenceistvand Telepiilés Onkormanyzat Képviseld-testiilete az eldterjesztés 1. szamu mellékletét képezd,
polgarmester targyévre vonatkozo6 szabadsagolasi tervét (az eldterjesztés 1. szami melléklete) elfogadta.

Hatarido: azonnal
Felel6s:alpolgarmester
korjegyz6

Lesenceistvand, 2011. januar 20.
Nagy Karoly
alpolgarmester



1. szamu melléklet
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A 2011. évi szabadsagolasi titemtervet engedélyezem és jovahagyom Lesenceistvand Telepiilés Onkormanyzat kévpvisel6-testiiletének a..../2011. (IL. ...) szdmu hatarozat

alapjan.

Nagy Karoly
alpolgarmester
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