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Tisztelt Képviselé-testiilet!

Napjaink egyik legégetobb problémaja a tartdos munkanélkiiliség, amely jelentOs részben a gazdasagi
szektorok atalakulasanak, a gyorsan valtoz6 munkaeré-piaci viszonyoknak a kovetkezménye. A
szakképzetlen munkavallalok, tovabbd a gazdasag 4altal mar nem keresett szakképzettséggel
rendelkez6k sajnos kiszorulnak a munkaerdpiacrol, és egyre jelentdsebb ardnyban valnak a segélyezési
rendszer alanyaiva. Az utobbi években egyre tobb azon fiatalok szdma is, akik egyaltalan nem talalnak
allast, igy munkatapasztalatot sem tudnak szerezni.

A tartdos munkanélkiiliség elszegényedést, a lakhatasi koriilmények romlésat, a szegénység atorokitését
idézheti eld, kitorni beldle az id6 eldrehaladtaval egyre nehezebb. Ahhoz, hogy ezen a helyzeten
valtoztatni lehessen, a segélyezési rendszer passziv eszkdzeirdl, az aktiv eszkozokre, azaz a
kozfoglalkoztatasban, a munkaer6-piaci programban vald részvételre €s a képzésre kell a hangstlyt és
a segités modjait helyezni.

A fenti feladatok végrehajtdsa sordn fontos a telepiilési 6nkormanyzatok és a munkaiigyi
kirendeltségek szoros egyiittmiikdédése, egymas munkéjanak, szabalyrendszerének ismerete, és a
rendszeres kapcsolattartas a szervezetek kozott.

A foglalkoztatasi torvény szerinti ellatasok €s szolgaltatasok mellett kiemelt jelentOsége van a
képzésben, tovabbképzésben, atképzésben valo részvétel biztositasanak.

A munkaiigyi kirendeltségek allaskozvetitési lehet6ségei — nemcsak a kozfeladatok 4llamilag
finanszirozott ellatasara korlatozodnak, mint az Onkormanyzatoké, hanem — az elsddleges
munkaerdpiacra torténd elhelyezésre is kiterjednek.

2009. januar 1-t61 megndvekedett a telepiilési onkormanyzatok feladata és feleldssége a tartosan
munka nélkiill 1évok (addig rendszeres szocidlis segélyben részesiilok) kozfoglalkoztatasaban.
Mindennek eredményességét segiti az ,,Ut a munkahoz” program, amely jogszabalyvaltozasokkal, az
ellatasok atalakitasaval és a kozcéli foglalkoztatds kedvezd finanszirozasaval, széleskori
tajékoztatassal, és kiterjedtebb egylittmiikodéssel komplexen kezeli a helyzetet.

Rendkiviil fontos tovabba, hogy a szocidlis ellatorendszerben 1évé ¢és bekeriilldé emberek
foglalkoztatasa szervezett keretek kozott torténjen. Ezért kiemelt jelentségli a kozfoglalkoztatas
szervezése, a kozfoglalkoztatasi terv a telepiilésen él6k adottsdgaihoz és a helyi sajatossagokhoz,
lehet6ségekhez igazodd elkészitése. Ennek kidolgozasa a telepiilési onkormanyzatok feladata, de a
munkaerdpiaci szervek is részt vesznek az el6készités folyamatidban, illetve a megvaldsitas



segitésében. Ez a program ugyanis csak akkor lehet sikeres, ha az onkormanyzatok és a
munkaiigyi szervezetek kozos erovel, egyiittmiikodve latjak el a feladatokat.

2009. év volt az elsé év a kozfoglalkoztatasi terv készitésében. 2010. évben szintén egy éves
idotartamra kell kozfoglalkoztatasi tervet késziteni. A tervezésnél fontos az elmult évi tapasztalok
Osszegzése, értékelése.

A kozfoglalkoztatés terv készitése soran adddo feladatokat a szocidis igazgatasrél és a szocidis
ellaésokrol sz6l6 1993. évi I11. torvény 37/A. 8-aaz aldbbiak szerint hatérozza meg:

(1) A telepllési 6nkormanyzat, illetve a kozfoglalkoztatasi feladatok ellatasat magara vallalé
Onkormanyzati tarsuldas a kozZfoglalkoztatas hatékony megvalGsitdsa és az allaskeresés
megallapodésban foglaltakkal val6 6sszhang biztositdsa céljabdl - az allami foglalkoztatasi szerv altal
szolgéltatott Osszefoglalé adatok, informaciok és elérejelzések alapjan - egyéves id6tartamra
kézfoglalkoztatas tervet készit. A kozfoglalkoztatasi terv tervezetét a polgarmester, illetve tarsulas
esetén a tarsulasi megéllapodasban kijeldlt személy elbzetes vélemeényezésre megklldi az éllami
foglalkoztatasi szervnek, az érintett telepiilési kisebbségi 6nkorményzatoknak, illetve a 2000 f6 feletti
teleplilések esetében a helyi szocialpolitikai kerekasztalnak. Az allami foglalkoztatasi szerv, a
telepllési kisebbségi Onkormanyzat és a szocialpolitikai kerekasztal a kozfoglalkoztatasi terv
tervezetével kapcsolatos véleményérdl annak kézhezvételétél szamitott tiz munkanapon belll
tdjékoztatja a telepllési dnkormanyzatot. Amennyiben az allami foglalkoztatas szerv, a telepilési
kisebbségi 6nkormanyzat és a szocialpolitikai kerekasztal hataridében nem nyilvanit véleményt, Ggy
kell tekinteni, hogy a kozfoglalkoztatasi terv tervezetében foglaltakkal egyetért. A telepiilés
Onkormanyzat képvisel6-testiilete, illetve a tarsulas dontéshozo szerve az éllami foglalkoztatasi szerv,
a teleplilési kisebbségi dnkormanyzat és a szocidlpolitikai kerekasztal véleményének ismeretében a
kézfoglalkoztatas tervet évente februar 15-éig fogadja el.

(2) A kodzfoglalkoztatasi terv tartalmazza
a) arendelkezésre allasi tAmogatasra jogosult személyek képzettség szerinti varhatd dsszetétel ét,

b) a részben vagy egészben kozfoglalkoztatds keretében ellatand6 kozfeladatok megjeldlését és
varhato Utemezesét,

c) a b) pont szerinti feladatok ellatasahoz sziikséges | étszamot,

d) a kbzfoglalkoztatas finanszir ozasara rendelkezésre all 6 forrasokat.

(3) A kdzfoglalkoztatasi tervet az elfogadasat kovetd 5 napon belll meg kell killdeni a kincstarnak,
valamint az allami foglalkoztatasi szervnek. Ha a teleplilési 6nkormanyzat, illetve a kdzfoglalkoztatasi
feladatok ellatasat magara vallalé dnkormanyzati tarsulés a kbzfoglalkoztatasi tervet az (1) bekezdés
szerinti idépontig nem fogadja €, akkor az elfogadott kdzfoglalkoztatas tervnek a kincstarhoz torténd
megérkezéséig a kincstér visszatartja a kozcélu foglalkoztatdsra a 124. § (2) bekezdése szerint
biztositott allami tAmogatéas 15%-at.

(4) A kozfoglalkoztatasi tervet mddositani kell, ha a (2) bekezdés b) pontjaban megjel6lt
kozfel adatokban
bekdvetkezett valtozas az ellatasukhoz szilkséges | étszam
a) 2000 f6 feletti lakossagszamu tel epiil éseknél 10%-4t,

b) 2000 f6, vagy az alatti lakossagszamu tel epiil éseknél 20%-at
el ér6é mérteki bovitését, illetve csdkkentését eredményezi.

A kozfoglalkoztatasi terv tervezetét elkészitettem, és 2010. januar 19-én megkiildtem el6zetes
véleményezésre a Kozép-dunantuli Regionalis Munkaiigyi Kézpont Tapolcai Kirendeltségére.

Az éllami foglalkoztatdsi szerv hataridoben véleményt nem nyilvanitott, igy az Szt. szerint ugy kell
tekinteni, hogy a kozfoglalkoztatasi terv tervezetében foglaltakkal egyetért.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy a mellékletben szerepld 2010. évi kozfoglalkoztatasi terv
tervezetét megtargyalni és az alabbi hatarozati javaslatot elfogadni sziveskedjen.

Lesenceistvand, 2010. februar 2.

Téth Csaba
polgarmester



Hatarozati javaslat
.......... /2010. (IL. __.) sz Li. Képviselo-testiileti hatarozat

Lesenceistvand Telepiilés Onkorményzata Képviselo-testiilete a ,,Lesenceistvand Telepiilési
Onkormanyzat 2010. évi kozfoglalkoztatasi terve” cimil elOterjesztést megtargyalta és a kovetkezo
hatarozatot hozza:

Lesenceistvand Telepiilés Onkormanyzata Képvisel6-testiilete a hatarozat mellékletét képezd 2010.
évi kozfoglalkoztatasi tervet elfogadja.

Felhatalmazza a polgarmestert, hogy a kdzfoglalkoztatasi tervet kiildje meg 5 napon beliil
- a Kozép-dunantali Regionalis Munkaiigyi K6zpont Tapolcai Kirendeltség, valamint
- aMagyar Allamkincstar cimére.

Hatarido: 2010. februar 20.
Felel6s: To6th Csaba polgarmester
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- LESENCEISTVAND TELEPULESI ONKORMANYZAT
KOZFOGLALKOZTATASI TERVE

Az ,,Ut a munkahoz” program megvalositasara

2010. EV



o I. A kozfoglalkoztatasi terv célja

A kozfoglalkoztatasi terv elkészitésének célja, a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol
sz6161993. évi III. torvény (a tovabbiakban Szt.) rendelkezései szerinti kdotelezettségbdl
szarmazik, amely meghatarozza a telepiilésnek a sajat adottsagaihoz igazodo, foglalkoztatési
lehetdségeinek megfeleld program elkészitését.

Cél, hogy a munkéra képes, tartosan munkanélkiili személyek a koradbbiaknal fokozottabb
mértékben vegyenek részt valamely kozfoglalkoztatasi forméaban, annak érdekében, hogy
rendszeres munkajovedelemhez jussanak. Az alacsony iskolai végzettségli munkavallalok
szamdra ugyanis a nyilt munkaerdpiacra vald visszakeriilés elsé 1épcsdjét a
kozfoglalkoztatdsban vald részvétel jelentheti. Azoknak a személyeknek, akik életkorukbol,
egészségi allapotukbol, egyéni €lethelyzetbdl adodéan nem tudnak munkat vallalni, tovabbra
is a rendszeres szocidlis segélyre lesznek jogosultak.

A terv az Szt. szerinti eldirdsoknak, valamint a Szocidlis és Foglalkoztatasi Hivatal
ajanlasanak megfeleld tartalmi elemekkel késziilt.

o II. Lesenceistvand kozség foglalkoztatasi helyzete

A lakossdg foglalkoztatottsagat kiemelkedden befolyasolja, hogy a kozségben kevés
munkahely van. A telepiilésen nagy létszamot foglalkoztatd nincs. Az dnkorményzat illetve az
altala fenntartott intézmények (6voda, iskola) biztositanak néhdny embernek foglalkoztatast.
A telepiilésen €10k kénytelenek ingazni. A lakossdg aktiv koru polgarai naponta ingdznak
jellemzéen a szomszédos varosba Tapolcara, Keszthelyre, valamint a kozelben 1évo
kozségekbe is.

A Balaton kozelsége miatt jellemzd a nyari idény jellegli munka, igy 6sztél, emelkedik az
ellatas nélkiiliek szama.

A foglalkoztatasra jellemz6 a kisebb vallalkozasok altal torténd foglalkoztatés. A telepiilésen,
illetve kornyékén miikodé munkahelyeken csoportos 1étszamleépités nem volt.

Az elmult évben az dnkormanyzat a korabbi éveknél (3 — 4 f6) magasabb szamban tudott
munkanélkiilit foglalkoztatni.

A ma kialakult helyzet, minden bizonnyal sok telepiilést érint, de legféképpen azokat, ahol
nem alakult ki jelentds ipari 1étesitmény, igy a helyben torténd foglalkoztatds korlatozott
szamban oldhatd csak meg. Az allastalan személyek Osszetételére (2010. januar 1-jei adatok
alapjan) jellemzd, hogy a 35 év alattiak szdma 11 f6, 35 év felettiek szdma pedig 14 {6
Altalanos iskolai végzettséggel mindenki rendelkezik, kozottiik szakképzett, kozépfoku
végzettséggel rendelkezd is van.

= [II. Kozcélu foglalkoztatas

Lesenceistvand kdzség Onkorményzata a 2010. janudr 1-t8] életbe lépett 1ij szabalyozasnak
megfelelden, a foglalkoztatottsdg szempontjabdl hatranyos helyzeti munkaképes személyek
részére megszervezi a kozfoglalkoztatast, kozcélu (kozhasznl) foglalkoztatas keretében.



III. 1. Létszam meghatarozas

A kozfoglalkoztatasi 1étszam tervezésénél figyelembe vettiik egyrészt az onkormanyzat altal a
2009. évben feliilvizsgalt, és 0j igénylok jogosultsagi feltételek alapjan rendelkezésre allasi
tamogatasra jogosultak (RAT) 24 f0, illetve figyelembe vettiik még + 10 f6 erejéig (becsiilt
adat), azokat akik varhatoan 2010. évben 11j igényloként fognak bekertilni az ellatotti korbe.

2009. évben a rendszeres szocidlis segélyezettek koziil az Onkormanyzattal torténd
megallapodds megkotését kozcélu foglalkoztatasa érdekében 1 O jelezte, akinek a
kezdeményezésére a megallapodas megkdtésére €s a jogosult foglalkoztatasara is sor keriilt.

A RAT-ra jogosultak zéme dolgozni akar, nként jelentkezik munkara. Valamennyi RAT-ra
jogosult személyt anyagiak hidnyaban nem tudunk foglalkoztatni, hisz az Onkormanyzatnak
is jelentkezik kiadasa (pl. munkaeszkozok, anyagok vésarlasa, stb.) az allami tdmogatas
mellett.

Olyan eset eddig nem fordult eld, hogy valaki a felajanlott munkat nem fogadta volna el.

A foglalkoztatasi tervben figyelemmel az elmult évben foglalkoztatottak szamara, illetve az
elvégzendd feladatokra, és annak munkaigényére, valamint figyelemmel arra, hogy az év
sordn is fognak vélhetden az ellatasba bekeriilni, dsszességében az eldzd évhez hasonléan
idén is éves atlagban 10 f6 kozfoglalkoztatasba vonasat vallalja az onkormanyzat a
2010-es évben.

Jelenleg 8 16 kozcélu foglalkoztatott van a telepiilésen.

= [II 2. Foglalkoztatas idétartama

A kozfoglalkoztatasi tervben a foglalkoztatds idOtartamdt napi 8 oOrds munkavégzéssel
szamoltuk az elmult évben is, €s 2010. évben is igy terveztiik.

A 32 {6 rendelkezésre allasi tamogatasra jogosult személy koziil egész évben csak 12 6
(atlagban 10 6 ) foglalkoztatasat tudtuk biztositani. Ez évben is atlagban 10 fével szdmolunk,
hisz a telepiilésen 1év6é munkdk elvégzéséhez ez a 1étszam elegendd.

A foglalkoztatds sordn a munkaszerzddést hatarozott idére kotjiik. 2009. évben 1,5 honapos
idotartam volt a legrovidebb i1d6, melyre szerzddést kotottiink, eléfordult hogy 1 honapos
probaiddvel. Probaidd alatt senkinek a munkaviszonyat nem kellett megsziintetni. Idén az
elmult évhez hasonléan hosszabb id6tartamra tervezziik a foglalkoztatasokat, és lehetdség
szerint azokkal a munkavallalokkal akiknek a munkéhoz val6 hozzéaallasaval, magatartasaval
nem volt probléma.

2009. évben a foglalkoztatasok atlagos idétartama: 238 nap volt.

A foglalkoztatottak legtobbjénél a 200 nap foglalkoztatdsban toltott id6 utan (el6zd toredék
idot is figyelembe véve) — mivel a munkanélkiili ellatdsra jogosulttd valik — vissza kell
iranyitani a munkaiigyi kirendeltséghez. A munkanélkiili ellatas id6tartaméanak kimeritését
kovetden jelentkeznek ismét az Onkorményzatnal.

A foglalkoztatas kezdd idépontjat 2010. januar 1-jétdl tervezziik.



= 1L 3. Munkavégzés helye

A kozcélu foglalkoztatott személyek a munka jellegétdl, az eréforrdsok és az igények,
tovabba mas koriilmények (pl. idéjarasi koriilmények) alapjan végzik munkajukat.

A foglalkoztatott 1étszdm tobbsége szakképzettséget nem igényld ( pl.: hazi segitségnyujtas,
kozteriilet tisztantartdsa, flikaszalas, parlagfli mentesités, aroktisztitas, takaritas) feladatokat
lat el, mig szakképzettséghez 3 munkakort (1 f6 kémiives, 2 fo lakatos ) kotottik. A
munkavégzés helye a tobbség esetében kozteriileten valtozo helyen, mig egy kisebb hanyad
munkaja alland6 helyen torténik.

= JII. 4. Feladatok

A kozcélu foglalkoztatds keretében az elvégzendd feladatok alatt olyan Onkormanyzati
feladatok ellatasat értjiik, amelyrdl — jogszabaly alapjan — a helyi 6nkormanyzat gondoskodik.

A feladatok meghatarozasara utmutatast ad az Otv. (1990. évi LXV. Tv.) 8. §-a.
A foglalkoztatottak 4ltal ellatott — tervben megnevezett — feladatok részletezése:

- Koztisztasagi feladatok: kozteriileti takaritds, buszmegallok, utak, jardak, parkok,
terek, gépkocsi parkoldk takaritasa.

- Egyéb kozfoglalkoztatist nyujté tevékenységek: Onkormanyzati tulajdont
ingatlanok takaritdsahoz kapcsolddo kisegitd tevékenység

- Epiilet karbantartas: 6nkorményzati intézmények és 1étesitmények

- Egyszerii ipari szakmunkak: komives, lakatos munkak

- Filikaszalas, parlagfii irtas: kozteriileteken, utak, jarddk mentén, Onkormanyzati
tulajdonu vagy fenntartasu ingatlanokon végzett id6szakos kaszalas, gyomirtas.

- Parkgondozas: kozteriileteken, utak, jarddk mentén, dnkorményzati tulajdont vagy
fenntartasu ingatlanok, parkok, terek, novényvédelmi, kertészeti munkéinak elvégzése.

- Illegalis hulladéklerakok felszamolasa: a telepiilés bel- és kiilteriiletén taldlhato
illegalis hulladéklerako helyek felszdmolasa.

- Vizelvezetési feladatok: a telepiilés belteriileti utjai mentén vizelvezetd, illetve
szikkasztd arkok éasasa, az utak mellett a meglévd arkok mélyitése, folyamatos tisztan
tartasa.

- Tiizel6fa gyiijtés, favagas.

o
o
o IIIL 5. Finanszirozas

A foglalkoztatottak finanszirozasahoz sziikséges forrasok meghatarozasanal a 2010. évben
foglalkoztatottak létszamat éves atlagban 10 fO6ben hataroztuk meg. A munkaerd-igény
vélhetéen nem egyszerre, eltérd idopontokban fog jelentkezni.

Az Onkorméanyzatok a foglalkoztatassal dsszefliggd személyi kiadasaik (munkabér, bérjellegii
juttatasok, kozterhek) 95 %-at igényelhetik vissza a kdzponti kdltségvetésbol.



A kozfoglalkoztatasban részt vevok munkabére — teljes munkaid0 esetén — nem lehet
kevesebb az aktudlisan meghatarozott minimalbérnél jelenleg 73.500 Ft a legalabb kozépfoka
iskolai végzettség és/vagy szakképzettséget igényld munkakort ellatok esetén a garantalt
bérminimumnal (89.500 Ft).

A foglalkoztatassal Osszefiiggd dologi koltségek fedezetét az Onkormanyzatnak kell sajat
koltségvetésébdl betervezni

IV. Tablazatok

I. tabla: Aktiv koruak ellatasdban részesiilé személyek helyzetelemzése 2009. évi
adatok alapjan.

I1. tabla: Aktiv koruak ellatasara jogosultak jovObeni helyzetének tervezése, értékelése
2010. évre.

IIL. tabla:  Rendelkezésre allasi tamogatasra jogosult személyek képzettség (iskolai
végzettség) szerinti varhato osszetétele 2010. év. (életkor, nem szerinti bontasban)

IV. tabla: Kozfoglalkoztatasi terv az 1993. évi III. térvény 37/A.
§ (2) bekezdés alapjan
2010. évi tervezési adattabla.



1. szamu melléklet

Aktiv kortak ellatasaban részesiilé személyek helyzetelemzése
2009. évi adatok alapjan

Telepiilés neve, cime, iranyitoszama: 8319 Lesenceistvand, Kossuth u. 145.
Lakossagszama: 993 {6

Kozcélu
So Aktiv kordak | Kozfoglalkoz- | [oglalkoztatis .| Aktiv koriak
r Megnevezés ellatasaban tatottak teljes modja a Kozeelu ellatasara
. o j . .
za részesiilok (f6) |  1étszama (£6) munkaltatéi | foglalkoztatds | \or) oo
m feladatok ellatasa
szerint
osszeg (Ft/év)

1.Létszam Gsszesen
(1.1.atb+c és 1.2.) 33 12
Ebbdl:
1.1.Rendszeres szocialis
segélyre jogosult 1
a) egészségkarosodott

1
b) 55 év feletti - -
¢) 14 éven aluli kiskora
gyermeket neveld - -
1.2. Rendelkezésre
allasi tdmogatasban
részesiilé 32 12
2.Eletkor megoszlasa:
a) 35 évnél fiatalabb 12 3
b) 35-55 év kozotti 20 8
¢) 55 évnél idésebb 1 1
3.Nemek szerint:
4 Iskolai végzettség:
a) 8 altalanost nem
végzettek - -
b) 8 altalanost végzett 15 4
¢)
szakmunkas/szakiskolai
végzettség 15 7
d) szakkdzép/technikus
végzettség

2 1
e) gimnaziumi érettségi

1 -
f) egyetemi/foiskolai
végzettség - -
5.Haztartés formaja:
a) csaladban €16 12 4
b) egyediil é16 17 7
c) 14 éven aluli kiskora
gyermeket neveld 4 1

SorszamMegnevezés | Aktiv koruak | Kozfoglalkoztato Kozcélu Kozcélu Aktiv kortak
ellatasaban ttak teljes foglalkoztatas foglalkoztatas ellatasara
részesiilok (f6) létszama (f6) moédja a kifizetett
munkaltatéi
feladatok ellatasa
szerint'




osszeg (Ft/év)

Folyositott ellatas
atlagos Osszege

(Ft/hé/16)

6. 5.681.475

a) RAT 4.145.155

b) RSZS 1.713.190

7.Konkrét koztisztasagi

n{ur}kafeladatok/rrnunka feladatok,

lf<orok megnevezése, takaritasi

elsorolasa (pl.

koztisztasagi, feladatok,

adminisztrativ stb.) éptilet
karbantartas,
fiikaszalas,
parlagfli irtas
parkgondozas,
csapadékviz-
elvezetési
feladatok,
kisebb lakatos és
kémiives
munkak,
hazi
segitségnyujtas

8.Munkak teljesiilése a

2009. évi

kozfoglalkoztatasi terv

szerinti litemezés®

alapjan:

1. negyedév Teljesitve

1. negyedév Teljesitve

1 félév Teljesitve

III. negyedév Teljesitve

IV. negyedév Teljesitve

2009. évben Osszesen Teljesitve

9.Foglalkoztatok kore, Telepiilesi

szervezetek Onkormanyzat

megnevezése’ Lesenceistvand

10.Foglalkoztatasok

atlagos idGtartama (nap)

11.Ko6zcéla
foglalkoztatas:

a) tervezett sszeg®
(sajat forrassal egyiitt)
8.471.157

b) felhasznalt tényleges -
dsszege® 6.946.851

!'Szt. 36. § (5) bek. szerint munkaltatok lehetnek: telepiilési onkormanyzat, vagy a kozfoglalkoztatési feladatok
ellatasat magara vallalo 6nkormanyzati tarsulas, vagy a telepiilési onkormanyzat altal a kdzcélu munka
szervezésével megbizott szervezet, vagy a kdzcéli munkavégzés keretében ellatando feladatokat (Szt. 36. § (2)
bek.) ellato szervezet (=a foglalkoztato).

2 Az iitemezés lehet negyedéves vagy féléves

3 Azon szervezetek tételes felsorolasa, amelyeknél 2009-ben kdzcéli munkaerdt foglalkoztattak. A
foglalkoztatokat a (Szt. 36. § (5) bek. szerinti) munkaltatoi feladatok csoportositasaban kell felsorolni.

#2009. évi terv szerinti teljes koltség

>2009. évben a kozcélu foglalkoztatas teljes koltsége



347.343

c) ebbdl sajat forras®,

12.aktiv kortiak

ellatasara kifizetett

0sszeg 5.858.345
a) kozponti forrasbol 4.686.676
b) helyi forrasbol 1.171.669

62009. évben a kozcéli foglalkoztatas dnrésze



2. szama melléklet

II. Aktiv kortak ellatasara jogosultak jovobeni helyzetének tervezése, értékelése
2010. évre

Telepiilés neve, cime, iranyitészama: 8319 Lesenceistvand, Kossuth u. 145.
Lakossagszama: 993 6

Megnevezés

AKtiv
koruak
ellatasara
jogosultak
(fo)

S
0
rs
z
a
m
1

Aktiv koruak ellatasara
jogosultak 1étszama
(atb):

a) rendszeres szocialis
segélyezettek Osszesen:

ebbdl:

egészségkarosodott

55. életévét betoltotte

14 éven aluli kiskort
gyermeket neveld

teleptilési onkormany-
zat rendeletében meg-
hatéarozott feltételeknek
megfelel

b) rendszeres munka-
Végzésbe bevonhatok
(RAT-0s0k)

Onkormanyzat 4ltal
mentesiteni kivant
csoportok felsorolésa’
(létszama
csoportonként)

Kozfoglalkoztatasba
bevonhatok életkora
(atb+c):

a) 35 évnél fiatalabb

b) 35-55 év kozotti

c) 55¢év feletti

Neme (a+b):

a) férfi

b) 06

Iskolai végzettsége:

a) 8 altalanost nem
végzettek

b) 8 altalanost végzett

(koz)
foglalkoztatasba
bevonhatok (f6)

(koz)foglalkoztatasba
nem bevonhatok (fo)

Elsésorban
képzésre
kotelezett 35
éven aluliak

T A szbveges tartalom azokat a csoportokat tartalmazza, amelyek a helyi rendelet szerinti feltételeknek

megfelelnek; a 1étszam pedig attekinthetden tartalmazza az adott csoportokhoz tartozo 1étszamok felsorolasat.

(azaz pl. 5 mentesitési feltételt jelentd csoport felsorolasa esetén 5 1étszamot a csoportokkal azonos sorban)

Onkorméanyzati
rendeletben
meghatarozott
mentesitési
feltételek

(szoveges
tartalom



Onkormanyzati
S Aktiv . rendeletben
. " Elsosorban .
0 koruak (koz) .. . P meghatarozott
. sz . (koz)foglalkoztatasba képzésre P
rs Megnevezés ellatasara | foglalkoztatasba L ren .. mentesitési
. 1 en nem bevonhatok (f6) kotelezett 35 A
z jogosultak | bevonhatdk (f6) . . feltételek
. , éven aluliak ..
a (fo) (szoveges
m tartalom
¢) szakmunkas/

szakiskolai végzettség

d) szakkozép/
technikusi végzettség
) gimnaziumi
végzettség

f) egyetemi/ f6iskolai
végzettség

Héztartas forméja:
a) csaladban €16
b) egyediil é16

Képzésre kotelezett 35
éven aluliak 1étszama
iskolai végzettségiik
szerint (a+b):

a) 8§ altalanost nem
végzettek

b) 8 altalanost
végzettek

* A kozfoglalkoztatasba bevonhatok 1étszamanak alapulvételével!



V/I. A kozfoglalkoztatasi terv elokészitéséhez

3. szamu melléklet

Rendelkezésre allasi tamogatasra
jogosult személyek képzettség (iskolai végzettség) szerinti varhato osszetétele
2010. év
(életkor, nem szerinti bontdsban)

8

Onkormanyzattal
egyiittmikodési .
= = . . = >
. o) o) meg-allapodas o) 2
Iskolai , . 2 . g g s 4 :Q
, , nem 35 év alatti N 35-55 évig N megkotését S <
vegzettség 2 2 < . 2 =
2 2 kezdeményezok 2 '
szima’
(55 év felettiek)
I Onkor
Munkaiigyi i ) 11\(/111;:1]:3:1%:; - Munkaiigyi
Onkor- Kirendeltség Onkormé adatai ményz | Kirendeltség
, adatai szerint ny-zat ) gad at adatai szerint
manyzat . rendszeré szerint az .
. az aktiv , Rends az aktiv
rendszerébe , ben aktiv ,
koruak o , ze- koruak
n s 1évé kortak . fnos
16v6 RAT- ellatasaba RAT- ellatasiba rében ellatasaba
. keriilék K 1n 1év6 keriilék
osok szama . , 0so. keriilok ; . .
varhat6 sz4ma varhaté RAT- varhato
Osszetétele Ssszetétele osok Osszetétele
szdma
8 altalanost | f&rfi i, - - - - - - - -
nem -
végzettek no 3 - - - - - - - -
8 altalanost férfi 2 - 2 6 6 1 1 9
végzett nd 2 1 3 1 5 6 - - - 9
szakmunkas/ | - ferfi 1 5 6 5 6 - - - 12
szakiskolai -
végzettség nd 2 1 3 1 1 2 - - - 5
szakkozep/ | ferfi - 1 1 - 1 1 - - - 2
technikus -
végzettség no - - - - - - - - - -
Gimnéaziumi | ferfi 2 2 4 - - - - - - 4
erettsegi né 1 - 1 - - - - 1 1 2
egyetemi/ férfi - - - - - - - - - -
foiskolai -
végzettség no - 3 - - 3 - 3 3 - -
Osszesen 10 10 20 13 8 2 - 2 2 43

8 Qzt. 37/A § (2) bek. a) pontja alapjan
’ Azon iddig RSZS-re jogosult személyek szama, akik az Szt. 37/C § (4) bek. szerint hatosagi szerzédés
megkotését kezdeményezték




4. szamu melléklet

Kozfoglalkoztatasi terv az 1993. évi I1I. torvény 37/A. § (2) bekezdés alapjan
2010. évi tervezési adattabla

Telepiilés neve, cime, irdnyitdoszama: 8319 Lesenceistvand, Kossuth u. 145.

Lakossagszama: 993 6

Rendelkezés-re
allasi

tamogatasra Foglalkoztatot-tak
jogosultak | Kozfeladatok megjelolése szama/

nemenkénti foglalkoztatok (f6)

megoszlisa

(f6)
férfi no

Finanszirozas

Sorszam/Megnevezés osszege (Ft)

1.Rendelkezésre allasi
tdmogatasra jogosult személyek
életkor szerinti varhato
Osszetétele dsszesen'” (atb):

a) 35 évnél fiatalabb

b) 35-55 év kozotti
c) 55 év feletti

2.Rendelkezésre allasi
tamogatasra jogosultak
képzettség (iskolai végzettség)
szerinti Osszetétele:

a) 8 altalanost nem végzettek

b) 8 altalanost végzettek

¢) szakmunkas/szakiskolai
végzettség

d) szakkozép/technikus
végzettség

¢) gimnaziumi érettségi

f) egyetemi/fGiskolai végzettség

19Szt. 37/A § (2) bek. a) pontja alapjan



3. Részben vagy egészben Az ehhez Feladatok varhato iitemezése tevékenységek
kozfoglalkoztatas keretében kapcsolodé | szerint (f6)
ellatandé kozfeladatok'': létszamigény
(f6)
ferfi né II. ne- III. ne- | IV. ne-
I. ne-gyedév | gyedév gyedév | gyedév
A) megjelolése, csoportonkénti
felsorolasa'?
Koztisztasagi
feladatok,0nkormanyzat
altal fenntartott
intézményeknél takaritasi
feladatok, utkarbantartas,
épiilet karbantartas, 7 3 10 10 10 10
fiilkaszalas, parlagfli irtés,
tiizeldfa gyljtés, favagas,
parkgondozas vizelvezetési
feladatok
hazi segitségnyujtas - - - - - -
Az ehhez
kapcsolodo
Sorszam 1étszamigény | | Foglalkoztatottak | g, irozis
Megnevezés (f6) Kozfeladatok megjelolése szama/, } dsszege (Ft)
foglalkoztatok (f6)
ferfi né

B) feladatok varhato iitemezése
Osszesen"

I. negyedévben foglalkoztatottak
szama Jsszesen

II. negyedév foglalkoztatottak

szama 0sszesen 7 3
III. negyedév foglalkoztatottak
szama 0sszesen 7 3

IV. negyedév foglalkoztatottak
szama Osszesen

C) megjelolt munka
szakképesitési sziikséglete':

a) 8 altalanost nem végzettek

b) 8 altalanost végzettek

¢) szakmunkas/szakiskolai
végzettség

d) szakkdzép/technikus
végzettség

e) gimnaziumi érettségi

f) egyetemi/fOiskolai végzettség

4.a 3. pont szerinti feladatok
ellatasadhoz sziikséges 1étszam
Osszesen

2.666.115

2.666.115

2.666.115

2.666.115

' Szt. 37/A § (2) bek. b) ¢) d) pontjai alapjan

12 Az ellatando kozfeladatok felsoroldsa utan az adott feladathoz hozza kell rendelni az Gsszes 1étszamigényt,
majd iitemezni kell, hogy a 2010. év folyaman hogyan mertiilnek fel majd varhatdan ezek a 1étszamigények.
Féléves iitemezésnél a II. negyedév oszlopat kell kitdlteni.

'3 Az a) pont szerinti ,, feladatok varhatd iitemezése” oszlopok dsszesitése negyedévenként nemenkénti
bontasban, és a hozza rendelt koltségek (féléves litemezésnél a I1. negyedév sorat kell kitdlteni)

4 Az a) pontban felsorolt kizfeladatok alapjan



2010. év soran varhaté
kozfoglalkoztatottak szama 10
Osszesen

5.Foglalkoztatas szervezésének
modja'’:

a) onkormanyzat 10 10.664.460

b) 6nkormanyzati tarsulds - -

c) e célra 1étrehozott szervezet - -

d) meglévé mas szervezet -

6.AFSZ képzési és munkaerd- Létszim
.. .. Tervezett program (f6)

piaci programjainak

megnevezése (AFSZ-t6l kapott

lista alapjan tervezett

programok), és a tervezett

létszam -

Onkormanyzati igények képzési

és munkaer6-piaci programokra

2010. évben'®, és a tervezett

1étszam -

7.K06zcéln finanszirozasara
rendelkezésre allo/ sziikséges
forras:

a) onkormanyzati 533.223

b) kozponti kltségvetés 10.131.237

8.Amennyiben informacio all
rendelkezésre:

Aa) Kézmunka program onrésze -

Ab) Kézmunka program:
igényelt tiamogatas -

Ba) K6zhasznu munka 6nrésze -

Bb) K6zhaszni munka: igényelt
tamogatas -

15 A foglalkoztatottak szdma a munkaltatoi feladatok ellatasa szemszogébdl és a hozza rendelt sajat forras
' Olyan, az AFSZ listijan még nem szerepld képzések/munkaerd-piaci programok, melyekre elérelathatoan a
kozcéla foglalkoztatas soran a telepiilésen igény mutatkozik.
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